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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL                                               INFORME FINAL

Cuota Número 3
2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN

Contrato No. 4146.010.26.1.0566 DE 2022
Nombre completo del contratista:  LAURA MARÍA ASPRILLA HURTADO
Documento de identificación: C.C 1.107.102.871 de Cali (Valle)
Nombre del Supervisor: MAURICIO RIVAS NIETO
Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL
Objeto del contrato: Prestar los servicios profesionales a la Secretaría de Bienestar Social.

3. INFORME JURÍDICO
Fecha de Inicio
31/Ene/2022

Fecha terminación
30/Jun/2022

Modificación(es) al Contrato: N/A
Suspensión: N/A
Reanudación: N/A
Cesión : N/A
Terminación anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO
Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de VEINTICINCO MILLONES SETECIENTOS
VEINTIOCHO MIL PESOS M/CTE ($25.728.000)
Adición: N/A
Prórroga: N/A

Información para Retención en la fuente:

Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por
cualquier medio, sin previa autorización del señor Alcalde.
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Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia
legible de los siguientes documentos:

SI NO

● Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la
Construcción AFC del periodo de la cuota.

X

● Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias
del periodo de la cuota.

X

Información:
Valor Total del

Contrato
Valor Cuota a

cancelar
Valor Acumulado

Cancelado Saldo por Cancelar

$ 25.728.000 $ 4.288.000 $ 8.576.000 $ 12.864.000

Información del pago de seguridad social:
Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema
de Pensiones y Riesgos
Laborales

No. Planilla: 9432978789
No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: 1389433000
Operador:  APORTES EN LÍNEA
Fecha de Pago: 30 DE MARZO DE 2022
Periodo de pago de la seguridad social: FEBRERO 2022

Observaciones al informe financiero y contable: El contratista pagó de forma extemporánea
la planilla del mes de febrero de 2022 según lo establecido en el calendario fijado en el
artículo 3.2.2.1 del decreto 730 de 2016, el cual fue sustituido por el artículo 2 del decreto
1990 de 2016, no obstante de conformidad con el artículo 2 literal G de la resolución 686 de
2020 expedida por el ministerio de salud, en el marco de la emergencia sanitaria a partir del
12 de abril y hasta el mes siguiente en el que termine la emergencia sanitaria por la
pandemia del Covid-19, no se cobrarán intereses de mora por las cotizaciones a salud,
pensión, riesgos laborales y parafiscales que correspondan a dicho periodo y que se paguen
de manera extemporánea.

Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por
cualquier medio, sin previa autorización del señor Alcalde.
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5. INFORME TÉCNICO
4) Brindar apoyo en la gestión de espacios institucionales, gremiales, comunitarios y sociales
para facilitar los procesos de intervención como sensibilización, jornadas, articulación y
seguimiento a la implementación de la Política Pública CaliAfro.

- Asistió a reunión de preparación para la estrategia Gobierno al barrio en Llano Verde.
5) Apoyar las demás actividades que le sean asignadas inherentes al contrato.

- Atendió a los usuarios que requerían información del programa de Ingreso Solidario y
Devolución de IVA.

- Realizó novedades de levantamiento de suspensión, traslado de municipio y cambio
de titular de acuerdo a lo requerido por los beneficiarios del programa de Ingreso
Solidario y Devolución de IVA.

6) y las demás actividades inherentes al objeto del contrato y a la misión de la Secretaría
de Bienestar Social.

- Apoyó la revisión de solicitudes recibidas mediante la plataforma MIRAVÉ.

- Apoyó el proceso de evaluación de desempeño laboral del personal nombrado que
hace parte de la Subsecretaría de Poblaciones y Etnias.

- Apoyó la creación de correo electrónico y asignación de números telefónicos para la
atención a la comunidad beneficiaria por el programa Nacional de la Prosperidad
Social: Ingreso solidario y Devolución de IVA.

- Atendió los diferentes requerimientos que fueron solicitados por los líderes de los
Programas de la Subsecretaría de Poblaciones y Etnias.

- Asistió a la presentación de la estrategia "Cali Para Mí", coordinada desde
ProPacífico.

Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por
cualquier medio, sin previa autorización del señor Alcalde.
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7) Brindar apoyo en la gestión de espacios institucionales, gremiales, comunitarios y sociales
para facilitar los procesos de intervención como sensibilización, jornadas, articulación y
seguimiento a la implementación de la Política Pública CaliAfro.

- Apoyó la gestión de kits alimentarios para la población afrodescendiente en situación
de vulnerabilidad.

Recibo a Satisfacción de Servicios: N/A
Constancia de Paz y Salvo: N/A
Observaciones al informe técnico: N/A

4. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA
No se reportan recomendaciones en este periodo.

5. FIRMAS RESPONSABLES

__________________________________________
MAURICIO RIVAS NIETO

Nombre y firma del Supervisor
Fecha de suscripción del informe de supervisión: Cali,  31 de Marzo de 2022

Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por
cualquier medio, sin previa autorización del señor Alcalde.
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